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ANUNȚ 

Consiliul Concurenţei  

anunţă concurs pentru ocuparea  funcţiei publice vacante  

controlor superior de stat Direcția Anticartel 

               începînd cu data de  08 mai 2015. 

I. Cerințe funcționale:  

Studii - superioare în economie sau drept. 

Experienţă profesională – 01 ani de experienţă în domeniul juridic, economic, 
concurenţei sau administraţiei publice. 

Cunoştinţe – acte legislative şi normative în domeniul concurenţei, cunoaşterea 
obligatorie a limbii de stat şi rusă, abilităţi în elaborarea şi examinarea 
documentelor puse în sarcina direcţiei, cunoştinţe de operare PC (MS Office, 
Internet), incusiv de accesare a bazelor de date. 

Abilităţi -  abilităţi în analiză şi sinteză, de soluţionare a problemelor, expunere 
orală şi scrisă în mod coerent şi citeţ, respective a propunerilor şi concluziilor, 
capacitate de elaborare şi examinare a documentelor puse în sarcina direcţiei, 
elaborare a documentelor, argumentare, aplanare a situaţiilor de conflict, 
comunicare eficientă, aplicarea normelor de drept, soluţionarea optimă a 
problemelor în cazul parvenirii acestora, lucru în echipă etc.  

Atitudini – corectitudine, punctualitate, imparţialitate, diplomaţie, disciplină, 
spirit de iniţiativă, tendinţă spre dezvoltare profesională în continuă. 

 

 

mailto:office@competition.md
mailto:office@competition.md


 

Sarcinile de bază: 

1. Examinarea preliminară a plîngerilor de complexitate înaltă;  
2. investigarea cazurilor iniţiate din oficiu şi la plîngere de complexitate înaltă; 
3. monitorizarea executării actelor administrative adoptate de către Plenul Consiliului 

Concurenței; 
4. participarea la acţiuni de promovare a concurenţei; 
5. participarea la inspecții; 
6. participarea la control privind respectarea rigorilor legislative în domeniul 

concurenţei.   
 

II. Condiţiile de participare la concurs: 

Cerinţe de bază: 

1. Deţinerea cetăţeniei Republicii Moldova; 

2. Posedarea limbii de stat şi limbilor oficiale de comunicare interetnică vorbite în 
teritoriu; 

3. Neatingerea vîrstei necesare obţinerii dreptului la pensie pentru limită de vîrstă; 

4. Lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infracţiuni săvîrşite cu intenţie; 

5. Neprivarea de dreptul de a ocupa funcţii publice; 

6. Certificat medical privind starea sănătăţii; 

7. Studii superioare complete; 

8. Îndeplineşte cerinţele specifice pentru ocuparea funcţiei publice respective; 

9.  Nu a fost destituit dintr-o funcție publică (în ultimii 3 ani). 

Persoanele interesate pot depune personal sau prin poştă Dosarul de concurs: 

1. Formularul de participare completat; 

2. Copia buletinului de identitate; 

3. Copiile diplomelor de studii complete (+ anexele) şi ale certificatelor de absolvire 
a cursurilor de perfecţionare profesională şi/sau specializare; 

4. Copia carnetului de muncă; 

5. Cazier judiciar; 



6. Forma medicală; 

7. Copia livretului militar. 

Data limită pînă la care poate fi depus Dosarul de concurs 

25 mai 2015 ora 12-00. 

Telefon – 27-34-43, 27-65-45  

Persoana de contact: Rusu Mihaela, șef Direcția Resurse Umane și Secretariat. 

Adresa poştală -  2001, Chişinău, bd. Ştefan cel Mare şi Sfînt, 73/1, etajul 1, cancelaria 
Consiliului Concurenței. 

- Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintă 
împreună cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.  

În situaţia în care dosarul de concurs se depune prin poştă,  această prevedere se aplică la 
data desfăşurării probei scrise a concursului, sub sancţiunea respingerii dosarului de 
concurs. 

- Certificatul medical și cazierul judiciar pot fi înlocuite cu declaraţia pe proprie 
răspundere. În acest caz, candidatul are obligaţia să completeze dosarul de concurs 
cu originalul documentului în termen maximum 10 zile calendaristice de la data la 
care a fost declarat învingător, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de 
numire. 

 

 

 

 


