PLANUL ANUAL DE ACTIUNI
al Consiliului Concurentei pentru anul 2025

APROBAT:
Alexei GHERTESCU,
Presedintele Consiliului Concurentei

(semndtura)

(data)

Obiectiv nr. 1 Prevenirea si contracararea practicilor anticoncurentiale si a concurentei neloiale, al realizarii concentrarilor economice pe piati, asigurarea mediului concurential si
reglementarea relatiilor ce tin de protectia, mentinerea si stimularea concurentei in vederea promovarii intereselor legitime ale consumatorilor,
Asigurarea aplicarii si respectarii legislatiei ce vizeaza:

- domeniul concurentei conform prevederilor Legii concurentei nr. 183/2012

- domeniul publicitatii comerciale sub aspectul asigurarii drepturilor si intereselor intreprinderilor reglementat de Legea nr. 62/2022 cu privire la publicitate;
- domeniul practicilor comerciale neloiale in limitele atributiilor stabilite de Legea nr. 231/2010 cu privire la comertul interior

Actiuni Indicatori de produs/rezultat Termen de realizare Responsabil (subdiviziune) Document de referinta
1.1 Examinarea plangerilor privind | Nr. formularelor de plangere examinate | Iunie 2025 Directia Asistenta a Plenului Legea concurengei Nr. 183/2012
presupusele incélcari ale Legii concurentei | in termen Decembrie 2025 Subdiviziuni structurale
183/2012 100% formulare de plangere examinate responsabile de concurenta
in termen
1.2 Examinarea cazurilor de incalcare a | 2 investigatii initiate Tunie 2025 Directia Acorduri | Legea concurentei Nr. 183/2012
art. 5 din Legea concurentei nr. 183/2012 Decembrie 2025 Anticoncurentiale
Alte subdiviziuni structurale
responsabile (dupa caz)
4 rapoarte de investigatii remise | Iunie 2025 Directia Acorduri | Legea concurentei Nr. 183/2012
partilor Decembrie 2025 Anticoncurentiale
Alte subdiviziuni structurale
responsabile (dupa caz)
3 decizii de finalizare a cazurilor Tunie 2025 Directia Acorduri | Legea concurentei Nr. 183/2012
Decembrie 2025 Anticoncurentiale
Alte subdiviziuni structurale
responsabile (dupa caz)
1.3 Examinarea cazurilor de incalcare a | 1 investigatie initiata Tunie 2025 Directia Abuz de Pozitie | Legea concurentei Nr. 183/2012
art. 11 din Legea concurentei nr. 183/2012 Decembrie 2025 Dominanti

Alte subdiviziuni structurale

responsabile (dupa caz)




Min 4 rapoarte de investigatii remise | Tunie 2025 Directia Abuz de Pozitie | Legea concurentei Nr. 183/2012
partilor Decembrie 2025 Dominanta
Alte subdiviziuni structurale
responsabile (dupa caz)
3 decizii de finalizare a cazurilor Tunie 2025 Directia Abuz de Pozitie | Legea concurentei Nr. 183/2012
Decembrie 2025 Dominanta
Alte subdiviziuni structurale
responsabile (dupa caz)
1.4 Examinarea cazurilor de incélcare a | 1 investigatie initiata Tunie 2025 Directia Actiuni | Legea concurentei Nr. 183/2012
art. 12 din Legea concurentei nr. 183/2012 Decembrie 2025 Anticoncurentiale ale
Autoritatilor ~ Publice si
Reglementare
Alte subdiviziuni structurale
responsabile (dupa caz)
Min 4 rapoarte de investigatii remise | Tunie 2025 Directia Actiuni | Legea concurentei Nr. 183/2012
partilor Decembrie 2025 Anticoncurentiale ale
Autoritatilor Publice si
Reglementare
Alte subdiviziuni structurale
responsabile (dupa caz)
3 decizii de finalizare a cazurilor Tunie 2025 Directia Actiuni | Legea concurentei Nr. 183/2012
Decembrie 2025 Anticoncurentiale ale
Autoritatilor Publice si
Reglementare
Alte subdiviziuni structurale
responsabile (dupa caz)
1.5 Examinarea cazurilor de incalcare a | 2 investigatii initiate Tunie 2025 Directia Concentrari | Legea concurentei Nr. 183/2012
art. 20 si 22 din Legea concurentei nr. Decembrie 2025 Economice
183/2012 Min 4 rapoarte de investigatii remise Directia Concentrari | Legea concurentei Nr. 183/2012
partilor Economice
4 decizii de finalizare a cazurilor Directia Concentrari | Legea concurentei Nr. 183/2012
Economice
100%  ponderea  deciziilor de Directia Concentrari | Legea concurentei Nr. 183/2012
acceptare a angajamentelor Economice
monitorizate
1.6 Examinarea cazurilor de incalcare a | 100% dosare finalizate in termen Tunie 2025 Directia Concurentd Neloiala  |Legea concurentei Nr. 183/2012
art. 15-19 din Legea concurentei nr. Decembrie 2025 Alte  subdiviziuni structurale

183/2012

responsabile (dupa caz)




1.7 Realizarea actiunilor de evaluare a | 100% din operatiunile de concentrari | Iunie 2025 Directia Concentrari | Legea concurentei Nr. 183/2012
concentrarilor economice economice notificate, evaluate si Decembrie 2025 Economice
autorizate/neautorizate in termenul
prevazut de lege (nr. notificarilor
examinate/nr. deciziilor adoptate)
Timpul mediu pentru examinarea Directia Concentrari | Legea concurentei Nr. 183/2012
formularului privind notificarea unei Economice CBTM -2025-2027
concentrari  economice (30 zile
lucratoare)
1.8 Asigurarea  controlului  privind | Analiza pietei publicitatii in Republica | Tunie 2025 Directia Concurenta Neloiald {Legea Nr. 62 /2022 cu privire la publicitate
respectarea  legislatiei cu privire la | Moldova realizatd Decembrie 2025 si Publicitate
publicitate 100% procese verbale contraventionale Directia Concurenta Neloiald |COD Nr. 218/2008
intocmite din actele de constatare si si Publicitate Codul Contraventional al Republicii Moldova
remise In termen 1In instanta de CBTM -2025-2027
judecata Indicator de rezultat (r)
75% Rata de sustinere a propunerii Directia Concurentad Neloiald |[Indicator de eficienta
agentului constatator de catre instanta si Publicitate
de judecata in cauzele contraventionale
constatate (%)
1.9 Aplicarea si respectarea legislatiei | 100% plangeri privind practicile Directia Practici Comerciale [Legea Nr. 231/2010 cu privire la comertul]
cu privire la practicile comerciale neloiale comerciale neloiale examinate (dupd Neloiale interior*®
caz) Alte  subdiviziuni structurale
responsabile (dupa caz)
1.10  Monitorizarea deciziilor | 100% decizii adoptate monitorizate Iunie 2025 Directia Asistentd a Plenului  |Indicator de rezultat
Consiliului Concurentei Decembrie 2025 Subdiviziuni structurale

responsabile de concurentd
si ajutor de stat

Obiectiv nr. 2 Autorizarea, monitorizarea si raportarea ajutorului de stat/ Asigurarea respectarii legislatiei cu privire la ajutorul de stat

Actiuni Indicatori de produs/rezultat Termen de realizare Responsabil (subdiviziune) Document de referinti
2.1. Examinarea plangerilor privind | 100% de plangeri examinate in termen | Iunie 2025 Directia Asistentd a Plenului Legea concurentei nr. 183/2012
presupusele incdlcari ale Legii nr. ['Nr formulare de plangeri examinate in | Decembrie 2025 Subdiviziuni structurale | Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
139/2012 cu privire la ajutorul de stat termen responsabile de ajutor de stat
2.2. Investigarea cazurilor conform art. 11 | 100% investigatii finalizate In termen Tunie 2025 Subdiviziuni structurale | Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
al Legii nr. 139/2012 cu privire la Decembrie 2025 responsabile de ajutor de stat

ajutorul de stat

1 raport de investigatie remis la parti

structurale
responsabile de ajutor de stat

Subdiviziuni

Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat




2.3. Evaluarea ajutoarelor de stat 100% din masurile de sprijin | Iunie 2025 Subdiviziuni structurale | Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
notificate (notificari) examinate in | Decembrie 2025 responsabile de ajutor de stat CBTM -2024-2026
termenii prevazuti de legislatie
Nr. notificarilor examinate Subdiviziuni structurale | Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
responsabile de ajutor de stat | CBTM -2024-2026
Timpul mediu consumat pentru Subdiviziuni structurale | Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
examinarea unei notificari (in sensul responsabile de ajutor de stat CBTM -2024-2026
art. 10 din Legea 139/2012) - 40 zile
lucratoare
2.4. Aplicare Sistemul informational | 100% notificari remise prin SIA RAS Tunie 2025 Subdiviziuni structurale | Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
automatizat ,,Registrul ajutoarelor de Decembrie 2025 responsabile de ajutor de stat
stat”
100% raportari remise de catre | Iunie 2025 Directia Evidenta si Raportare | Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
furnizori prin SIA RAS Decembrie 2025 a Ajutorului de Stat
100% ponderea furnizorilor care au | Iunie 2025 Directia Control si Tehnologia | Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
acces la SIA RAS din numiérul | Decembrie 2025 Informatiei
solicitarilor parvenite
100% erori identificate la aplicarea | Iunie 2025 Directia Control si Tehnologia | Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
SIA RAS si remis intreprinderii care Decembrie 2025 Informatiei
asigura mentenanta Subdiviziuni structurale
responsabile de ajutor de stat
2.5. Monitorizarea ajutoarelor de stat | Raportul  privind  monitorizarea | Decembrie 2025 Subdiviziuni structurale | Legea nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
autorizate ajutoarelor de stat existente prezentat responsabile de ajutor de stat
Plenului CC

Obiectiv nr. 3 Armonizarea cadrului normativ national in domeniile de competenti si asigurarea realizarii angajamentelor asumate de Consiliul Concurentei in procesul de aderare la
UE in vederea realizirii cu succes a parcursului european

Actiuni Indicatori de produs/rezultat Iee:lrirzl;lede Responsabil (subdiviziune) Document de referinta
3.1. Alinierea cadrului normativ primar in | Proiect de Lege pentru modificarea Noiembrie 2025 Grup de lucru IPNA 2025-2027
domeniul concurentei si ajutorului de stat si | Legii Concurentei nr. 183/2012 adoptat
pracE1c1lor comerciale ne}male la- Acquis-ul ["'project de Lege pentru modificarea | Noiembrie 2025 Grup de lucru \IPNA 2025-2027
UE 1n special celor prevazute de Programul Legii nr 139/2012 cu privire la ajutorul
National de Actiuni pentru Aderarea | gq otat adoptat
Republicii Moldova la Uniunea Europeana Propuneri de modificare a legislatiei in | Decembrie 2025 | Directia Practici Comerciale | Recomanddri TWINNING
domeniul practicilor comerciale Neloiale
neloiale Tnaintate
3.2. Ajustarea cadrului normativ secundar | 100% actiuni normative de aliniere la | Decembrie 2025 Subdiviziuni structurale |PNA 2025-2027
in domeniul concurentei la Acquis-ul UE in | acquis-ul UE planificate in PNA responsabile




special celor prevazute de Programul National
de Actiuni pentru Aderarea Republicii
Moldova la Uniunea Europeana

realizate 1n termen

3.3. Ajustarea cadrului normativ secundar | 100% actiuni normative de aliniere la | Decembrie 2025 Subdiviziuni structurale |PNA 2025-2027
in domeniul ajutorului de stat la Acquis-ul | acquis-ul UE planificate in PNA responsabile
UE in special celor previzute de Programul | realizate in termen
National de Actiuni pentru Aderarea
Republicii Moldova la Uniunea Europeana
3.4. Realizarea actiunilor de | 100% actiuni de implementarea a | Iunie 2025 Directia Integrare Europeana si |[PNA 2025-2027
implementarea a Acquis -ului UE si de | Acquis -ului UE si de dezvoltare a | Decembrie 2025 Politici
dezvoltare a capacitdtilor administrative | capacitatilor administrative prevazute Alte subdiviziuni  structurale
prevazute de Programul National de Actiuni | de PNA, realizate in termen responsabile (dupad caz)
pentru Aderarea Republicii Moldova la
Uniunea Europeana
3.5. Implementarea angajamentelor | 100% informatii pentru contributia | Martie 2025 Directia Integrare Europeana si |[[ndicator de rezultat
privind parcursul european al Republicii | nationald pentru Raportul Comisiei | Tunie 2025 Politici
Moldova pe domeniile de competentd ale | Europene de evaluare a politicii de | Septembrie 2025 | Alte subdiviziuni structurale

Consiliului Concurentei

extindere a UE (Enlargement Package)
elaborate si remise

responsabile (dupa caz)

100% rapoarte de progres privind
evolutiile 1inregistrate in realizarea
documentelor de politici  si/sau
planificare pe aspecte de competentd
ale autoritatii expediate in termen (min
3) (Deoligarhizare, Growth Plan, PNA

La solicitare

Directia Integrare Europeana si
Politici

Alte subdiviziuni  structurale
responsabile (dupa caz)

\Indicator de rezultat

etc.)
100% corespondentd asiguratd cu | Decembrie 2025 Directia Integrare Europeana si |[ndicator de rezultat
Comisia Europeana privind Politici
consultarea/avizarea proiectelor de acte Alte subdiviziuni structurale
normative elaborate responsabile (dupa caz
3.6. Organizarea activitdtii Grupului de | Min 3 sedinte ale GL organizate Tunie 2025 Directia Integrare Europeana si |HG Nr. 868/2022
lucru 8/ Politica concurentiald (mentinerea | 100% informatii elaborate /prezentate | Decembrie 2025 Politici
datelor de contact a membrilor GL, | 13 solicitare Membrii GL 8/Alte
organizarea sedintelor de lucru, asigurarea subdiviziuni structurale
procesului de comunicare continud cu responsabile (dupd caz)
membrii GL
3.7. Asigurarea realizdrii activitatilor in | 100% participari la sedinte, Intruniri | Iunie 2025 Reprezentantii Consiliului Indicator de rezultat
cadrul grupurilor de lucru interinstitutionale/ | asigurate  urmare a invitatiilor | Decembrie 2025 Concurentei desemnati in
interguvernamentale responsabile de | receptionate calitate de membri a GL
1mplerqentar§a actiunilor prevazute de. a.lc.tele. 100% materiale  examinate  si Dlrgc.p.a Integrare Europeana si Indicator de rezultat
normative si/sau documentele de politici si prezentate ’ Politici

planificare




Obiectiv nr. 4 Cresterea nivelului de sensibilizare/constientizare a societitii cu privire la cultura concurentiald pe plan national si fortificarea imaginii autorititii pe plan

international. Asigurarea aplicirii legislatiei cu privire la transparenta in procesul decizional si privind accesul la informatie, intru:
- Asigurarea mediului concurential normal
- Cresterea nivelului culturii concurentiale
- Asigurarea transparentei decizionale

Actiuni Indicatori de produs/rezultat Tril;ll:;::r(ie Responsabil (subdiviziune) Document de referinta
4.1 Evaluarea mediului concurential | Min 1 investigatie wutilda pentru | Iunie 2025 subdiviziuni structurale |Legea concurentei nr. 183/2012
prin realizarea investigatiilor utile pentru | cunoasterea pietei aflatd in derulare Decembrie 2025 responsabile de examinarea
cunoastere a pietei pietei conform dispozitiilor
Plenului Consiliului
Concurentei
Min 1 proiect de raport final prezentat | Tunie 2025 Subdiviziuni structurale |Legea concurentei nr. 183/2012
Plenului Consiliului Concurentei Decembrie 2025 responsabile de examinarea
pietei conform dispozitiilor
Plenului Consiliului
Concurentei
4.2 Evaluarea impactului proiectelor | 100% ponderea avizelor elaborate in | Iunie 2025 Directia Juridica \Legea concurentei nr.183/2012
actelor  normative  asupra  mediului | raport cu nr. proiectelor de acte | Decembrie 2025 Alte  subdiviziuni structurale |\Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative
concurential normative parvenite (conform competentelor) CBTM -2025-2027
\Raport peer review
43 Realizarea activitatilor de informare | Min 10 conferinte, seminare, mese | [unie 2025 Directia Comunicare si Relatii |Legea concurentei nr. 183/2012
organizate (conferinte, sedinte, seminare) rotunde, sedinte de informare | Decembrie 2025 Externe CBTM -2025-2027
organizate Alte subdiviziuni  structurale |\Act .4 din PNA 2023-2027
Min 2 campanii de informare realizate (conform competentelor) Opinia CE 2023
Min 200 participanti sensibilizati in IRaport peer review
cadrul activititilor de informare
desfasurate
Min 50 de autoritati/institutii/ agenti
economici (intreprinderi)/asociatii de
business etc. sensibilizate
44 Elaborarea materialelor informative | Ghid privind Practicile Comerciale | Iunie 2025 Directia Comunicare si Relatii [[ndicator de rezultat
in vederea promovarii legislatiei | Neloiale elaborat Decembrie 2025 Externe
concurentiale 2 Newsletter privind activitatea Directia Practici Comerciale
Consiliului Concurentei realizate Neloiale
Alte  subdiviziuni  structurale
responsabile (conform
competentelor)
4.5 Consolidarea  cooperarii  si  a | Min 5 evenimente la care a fost | Iunie 2025 Directia Comunicare si Relatii [[ndicator de rezultat
dialogului cu alte institutii si organizatii | asiguratd participarea reprezentantilor | Decembrie 2025 Externe

internationale in domeniu prin participarea
la diverse evenimente: conferinte, seminare,
mese rotunde organizate peste hotare

Consiliului Concurentei

Directia Resurse Umane si
Management Intern
Directia Financiar




Administrativa

Alte  subdiviziuni structurale
responsabile (conform
competentelor)
4.6 Realizarea activitatilor de informare | 1 publicatie 1n reviste specializate | Iunie 2025 Subdiviziunile structurale ale |[ndicator de produs
si promovare prin intermediul publicatiilor | internationale Decembrie 2025 autoritatii
in reviste internationale specializate si Directia Comunicare si Relatii
furnizarea de informatii in cadrul RFI, Externe
chestionarelor parvenite 100% informatii sistematizate si | Iunie 2025 Directia Comunicare si Relatii |Indicator de rezultat
raspunsuri intocmite la chestionarele | Decembrie 2025 Externe
remise de structurile si organizatiile Subdiviziunile structurale ale
internationale autoritatii
4.7 Realizarea actiunilor necesare in | 100% pagina web actualizata Tunie 2025 Directia Comunicare si Relatii \Legea nr. 239/2008 privind transparenta in
vederea asigurarii transparentei decizionale Decembrie 2025 Externe procesul decizional, in continuare - Legea nr.
239/2008
\HG nr. 188/2012 privind paginile oficiale ale
autoritatilor administratiei publice in refeaua
\Internet, in continuare — HG nr. 188/2012
100% decizii ale Plenului Consiliului Directia Comunicare si Relatii |Legea Nr. 239/2008
Concurentei publicate/nr.  deciziilor Externe \HG Nr. 188/2012
publicate din cele adoptate Subdiviziuni structurale
100% decizii adoptate in domeniul Subdiviziuni structurale |Legea Nr. 239/2008
ajutorului de stat, transmise spre responsabile de ajutor de stat
publicare (dispozitivul deciziei) in
Monitorul ~ Oficial al  Republicii
Moldova /nr. deciziilor remise spre
publicare din cele adoptate
100% pagini oficiale in retelele social- Directia Comunicare si Relatii |Indicator de produs
media actualizata la zi Externe \HG Nr. 728/2023
Raport privind asigurarea transparentei Directia Asistenta a Plenului  |Legea nr. 239/2008
in procesul decizional in cadrul Subdiviziunile structurale ale |HG Nr. 188/2012
Consiliului Concurentei pentru anul autoritatii
2024 elaborat, aprobat si plasat pe
pagina web oficiald a Consiliului
Concurentei
Raportul privind ajutoarele de stat | Decembrie Directia Evidenta si Raportare |Legea Nr. 139/2012 cu privire la ajutorul de stat
acordate in Republica Moldova pentru a Ajutorului de Stat
anul 2024 adoptat de Plenul CC
Informatii  privind deplasérile de | Iunie 2025 Directia Resurse Umane Indicator de produs
serviciu efectuate in strdindtate de citre | Decembrie 2025 Directia Financiar-

personalul Consiliului Concurentei —
publicate pe pagina oficiala web

Administrativa
Directia Comunicare si Relatii
Externe




Informatia cu privire la sumele incasate | Iunie 2025 Directia Financiar- \Indicator de produs
in anul 2024 a personalului Consiliului | Decembrie 2025 Administrativa
Concurentei Directia Comunicare si Relatii
Externe
Raportul financiar privind executarea | Iunie 2025 Directia Financiar- \Indicator de produs
bugetului  Consiliului ~ Concurentei | Decembrie 2025 Administrativa
publicat pe pagina oficiald web Directia Comunicare si Relatii
Externe
Raport narativ privind activitatea | Mai 2025 Directia Asistenta Plenului \Legea concurentei nr. 183/2012
Consiliului Concurentei pentru anul Subdiviziunile structurale ale  |Raport peer review
2024 elaborat, aprobat de Plenul autoritatii
Consiliului Concurentei
4.8 Examinarea sesizarilor, petitiilor si | 100% raspunsuri expediate/readresate | Iunie 2025 Subdiviziunile structurale ale |Cod nr. 116 /2018 Codul administrativ al
interpelarilor parvenite in termen din numarul total parvenite Decembrie 2025 autoritatii \Republicii Moldova
4.9 Realizarea actiunilor necesare in | 100% cereri de comunicare a | [unie 2025 Directia Comunicare si Relatii |\Legea nr.148/2023 privind accesul la informatiile
vederea asigurarii accesului la informatiile | informatiilor de  interes  public | Decembrie 2025 Externe de interes public, in continuare - Legea
de interes public examinate /nr. de raspunsuri expediate Alte  subdiviziuni structurale |nr.148/2023
in termen responsabile (conform
competentelor)
Raportul privind cererile de | Semestrial Directia Comunicare si Relatii \Legea nr.148/2023

comunicare a informatiilor de interes
public elaborat si prezentat Cancelariei
de Stat

Externe

Obiectiv nr. 5: Consolidarea capacitatilor institutionale ale Consiliului Concurentei cu resurse suficiente, in termeni de personal calificat in masura sa efectueze evaluiri juridice si
economice la un nivel superior, mijloace financiare, expertiza tehnica si tehnologica si echipamente, inclusiv instrumente adecvate din domeniul tehnologiei informatiei, pentru a se
asigura ca isi pot indeplini intr-un mod eficace sarcinile si sa fie mai eficace in aplicarea legislatiei, intru:

v'  Fortificarea capacititilor autorititii, bazati pe angajati profesionisti si responsabili
v/ Asigurarea cu resurse financiare
v'  Implementarea sistemelor informationale in vederea aplicirii eficiente a legislatiei in domeniu
v'  Consolidarea si asigurarea durabilititii institutionale
.. . . Termen de . s .
Actiuni Indicatori de produs/rezultat realizare Responsabil (subdiviziune) Document de referinta
5.1 Organizarea si implementarea procedurii | Plan de recrutare pentru anul 2025 Februarie 2025 Directia resurse umane si Indicator de produs
de ocupare a functiilor publice elaborat management intern
3 concursuri organizate si desfasurate Tunie 2025 Directia resurse umane si Indicator de produs
conform cerintelor legale Decembrie 2025 management intern

Cel putin 10 persoane numite prin
concurs

Comisia de concurs

Indicator de produs




5.2 Organizarea si implementarea procedurii | 100% functionari publici debutanti Tunie 2025 Directia Resurse Umane si |Indicator de rezultat
de integrare socio-profesionala asigurati cu programe si planuri de Decembrie 2025 Management Intern
instruire Sefii de subdiviziuni
Plan de integrare socio-profesionala al Indicator de produs
noilor angajati elaborat
Cursuri de instruiri pentru noii angajati Indicator de rezultat
desfasurate.
53 Dezvoltarea profesionald a | 90% - Ponderea personalului cu functie | Iunie 2025 Directia Resurse Umane si |Lege nr. 158/2008 cu privire la functia publica si
personalului  din  cadrul  Consiliului | de control al Consiliului Concurentei | Decembrie 2025 Management Intern istatutul functionarului public
Concurentei instruit (in vederea realizarii la Sefi de Subdiviziuni \Directiva UE nr. 2019/1
capacitate maxima a responsabilitatilor CBTM -2025-2027
in domeniile de activitate)
Plan anual de instruire elaborat in baza Directia Resurse Umane Indicator de rezultat
rezultatelor evaluarii performantelor
individuale si a necesitatilor de
instruire si aprobat
Raport privind dezvoltarea | Iulie 2025 Directia Resurse Umane si |Indicator de produs
profesionald  semestrial si  anual | Decembrie 2025 Management Intern
elaborat prezentat conducerii
Coraportul personalului calificat” si | Decembrie 2025 Directia Resurse Umane si (CBTM -2025-2027
“Inalt calificat” din nr. total de angajati Management Intern
-25%
Strategia de dezvoltare a Resurselor | Decembrie 2025 Directia Resurse Umane si |Raport peer review
Umane elaborata si aprobata Management Intern
54 Evaluarea performantelor | Procedura de evaluare a | 20 ianuarie 2025 Functionarii publici din cadrul |Lege nr. 158/2008 cu privire la functia publica si

profesionale ale functionarilor publici din
cadrul Consiliului Concurentei

performantelor implementatd conform
cerintelor legale in termenii stabiliti

100% fise de evaluare completate si
contrasemnate

100% de angajati evaluati In termen

100% de angajati cu obiective si
indicatori de performanta stabiliti

5 iulie 2025

cC
Sefii de subdiviziuni
Directia Resurse Umane

istatutul functionarului public
HG 201/2009

55 Organizarea  §i  monitorizarea
implementarii procedurii de 1incetare a
raportului de serviciu/relatiilor de munca.

Gradul de fluctuatie a personalului — | Decembrie 2025 Directia Resurse Umane si |(CBTM -2025-2027
15% Management Intern RE-2023

Nr. de raporturi de serviciu/relatii de | Decembrie 2025 Directia Resurse Umane si |Directiva UE nr. 2019/1
muncd incetate Management Intern RE-2023

5.6 Optimizarea procesului de
documentare si management al
documentelor Consiliului Concurentei

100% documentatie procesatd in
termen conform normelor legale;

100% petitii monitorizate

Pe parcursul
anului

—

Directia Resurse Umane s
Management Intern

\Instructiunea Consiliului Concurentei cu privire la
circulatia documentelor din 2018, modificata in
2021




Nomenclatorul dosarelor elaborat,
aprobat si coordonat cu Arhiva de Stat

5.7 Coordonarea si  managementul | 100% suport acordat expertilor in | Iunie 2025 Directia Integrare Europeand |HG Nr. 377/2018 cu privire la reglementarea
asistentei externe a carui beneficiar este | contextul proiectului Twinning Decembrie 2025 | si Politici cadrului institutional si mecanismului de
Consiliul . Concurentei (TWINNING, | Min 8 evenimente organizate Alte subdiviziuni structurale |coordonare si management al asistentei externe
TAIEX, Proiect UE etc.) Min 2 de fise de proiect TAIEX (conform competentelor) Pipeline of Twinning projects 2025
intocmite
Min 4 de rapoarte de progres
examinate
5.8 Modernizarea Registrului central al | Caietul de sarcini pentru Banca | Februarie 2025 Directia Control si Tehnologia |Act 12 din PNA 2025-2027
ajutoarelor de minimis acordate Mondiala elaborat Informatiei REGULAMENTUL (UE)  2023/2831 AL
COMISIEI din 13 decembrie 2023 privind
100% contributie si suport asigurate de | Tunie 2025 Subdiviziuni structurale aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul
Consiliului Concurentei Decembrie 2025 | regponsabile de ajutor de stat  |privind ~ functionarea  Uniunii  Europene]
ajutoarelor de minimis
59 Dotarea cu echipamente | 80% Ponderea personalului cu functie | Iunie 2025 Directia Control si Tehnologia |Directiva UE nr. 2019/1
specializate si Modernizarea retelelor IT de control al Consiliului Concurentei | Decembrie 2025 Informatiei CBTM -2025-2027
dotat cu echipamente IT modernizate Directia Financiara-
Administrativa
Nr. licente procurate/prelungite — min Directia Control si Tehnologia |Indicator de produs
1 Informatiei
Directia Financiara-
Administrativd
5.10  Asigurarea  deservirii retelelor | Min 2 sisteme informationale si baze | Iunie 2025 Directia Control si Tehnologia |Indicator de produs
informationale de comunicatii de date externe la care este asiguratd | Decembrie 2025 Informatiei
interconectarea - Serviciul Fiscal de
Stat, fntreprinderea de Stat Cadastru,
Acces, Ministerul Afacerilor Interne,
Serviciul Vamal
100% lucrari de deservire tehnica de Indicator de eficientd
calcul din  dotarea  Consiliului
Concurentei realizate
100% inventarierea echipamentului Indicator de eficienta
tehnic realizata
5.11 Asigurarea managementului | Proiectului bugetului elaborat, aprobat | Calendar bugetar | Directia Financiar- |Legea bugetului
resurselor financiare si modificat Administrativa
100% Contracte intocmite, semnate si | Conform planului | Directia Financiar- (Indicator de produs

inregistrate
achizitii

conform planului de

de achizitii

Administrativa Grup de Lucru
achizitii
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100% rapoarte elaborate, aprobate si | Iunie 2025 Directia Financiar- (Indicator de produs

remise Ministerului Finantelor, | Decembrie 2025 Administrativa

Serviciului Fiscal de Stat si Biroului

National de Statistica

100% - gradul de wvalorificare a | Decembrie 2025 Directia Financiar- |Indicator de eficienta

bugetului Administrativa
5.12  Organizarea si desfasurarea | 100% necesitdti de aprovizionare | lanuarie 2025 Directia Financiar - |Legea nr.181/2014
procedurilor de achizitii publice conform | sistematizate; Tunie 2025 Administrativa \Legea nr.131/2015
principiilor stabilite de cadrul normativ 100% necesar de aprovizionare | Decembrie 2025 Grup de lucru achizitii

elaborat, aprobat;

Planul de achizitii publice elaborat,

aprobat si publicat pe pagina web a

autoritatii;

Anunturi de intentie elaborate,

aprobate si  transmise  Agentiei

Achizitii Publice pentru publicare in

SIA M-tender, la necesitate.

100% contracte de achizitie publica

atribuite corespunzator prevederilor

legale conform documentatiei

standard;

Raport privind executarea contractelor

de achizitii publice elaborate si plasat

pe pagina web.
5.13  Asigurarea implementarii | 100% procese de baza | Decembrie 2025 Directia Resurse Umane si |Ordin MF nr. 189/2015
sistemului de control intern managerial descrise/actualizate Management Intern

Sefii de subdiviziuni
Registrul Riscurilor 2025 elaborat si | Februarie 2025 Directia Resurse Umane si |Ordin MF nr. 189/2015
aprobat Management Intern
Sefii de subdiviziuni
Raport privind controlul intern | Februarie 2025 Directia Resurse Umane si |Ordin MF nr. 4/2019 cu privire la aprobarea

managerial elaborat si aprobat

Management Intern

\Regulamentului privind autoevaluarea, raportarea
isistemului de control intern managerial si emiterea
Declaratiei  de  rdaspundere  manageriala(in

continuare Ordin MF nr. 4/2019)

Declaratia de raspundere manageriala:
emisa si publicata

1 martie 2025

Presedintele Consiliului

Concurentei

Ordin MF nr. 4/2019

5.14 Elaborarea documentelor de | Planul anual al Consiliului | Februarie 2025 Directia Integrare Europeand [HG Nr. 386/2020 cu privire la planificarea,

politici/planificare ale Consiliului | Concurentei elaborat/aprobat si Politici elaborarea, aprobarea, implementarea,

Concurentei Subdiviziunile autoritatii monitorizarea si evaluarea documentelor de
olitici publice
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PDS 2025-2029 elaborat si aprobat

Tunie 2025

Directia Integrare Europeana
si Politici
Subdiviziunile autoritatii

\HG Nr. 386/2020
\Raport peer review

CBTM 2026-2029 actualizat si remis
Ministerului Finantelor

La solicitare

Directia Integrare Europeana
si Politici
Subdiviziunile autoritatii

\Legea nr. 181/2014  finantelor publice i
responsabilitatii bugetar-fiscale

5.15 Monitorizarea, evaluarea si | Raportul  privind  implementarea | Iunie 2025 Directia Integrare Europeand |Ordin MF nr. 189/2015 cu privire la aprobarea
raportarea implementdrii documentelor de | Planului anual de actiuni al Consiliului | Decembrie 2025 si Politici Standardelor nagionale de control intern in
politici/planificare Concurentei pentru anul 2025 elaborat Subdiviziunile autoritatii sectorul public (in continuare Ordin MF nr.
189/2015)

Proiect Raport de monitorizare a PDS | Decembrie 2025 Directia Integrare Europeana |[HG Nr. 386/17.06.2020

2025-2029 elaborat si Politici HG Nr. 176/22.03.2011
5.16  Asigurarea respectarii  cadrului | 100% conflicte de interese declarate Tunie 2025 Serviciul Protectia Secretului |Legea integritatii nr. 82/2017
normativ pe domeniul integritatii, precum si | inregistrate si solutionate in cadrul Decembrie 2025 de Stat si Integritate \Legea privind evaluarea integritatii institutionale
promovarea integritatii in cadrul Consiliului | entitatii publice /Numaérul conflictelor nr. 325/2013
Concurentei. de interese sesizate la ANI

100% participare 1n cadrul comisiei de

evaluare a cadourilor

Cadrul normativ intern pe domeniul

integritatii revizuit, notd prezentata

presedintelui CC

Regulament avertizorii de integritate

elaborat si aprobat

Suport reprezentantului CNA in timpul

desfasurarii controlului pe domeniul

integritatii institutionale acordat -100%
5.17 Monitorizarea implementarii | Recomandarile Curtii de Conturi Tunie 2025 Directia Juridica, Hotardrea Curtii de Conturi nr. 82/2020
recomandarilor organelor de control (Curtea | implementate Decembrie 2025 Directia Control si Tehnologia
de Conturi, auditului pe domeniul Informatiei
implementarii ISO -37001, CNA). Recomandarile auditului extern pe ISO | Noiembrie 2025 Serviciul Protectia Secretului  |[SO 37001

37001 implementate de Stat si Integritate;

Subdiviziunile autoritatii
Recomandarile pe raportul de evaluare | Decembrie 2025 Serviciul Protectia Secretului  |Legea privind evaluarea integritatii institutionale

institutionald implementate

de Stat si Integritate;
Subdiviziunile autoritatii

nr. 325/2013
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