
Controlor de stat Direcția acțiuni anticoncurențiale ale autorităților publice și 

reglementare  

Cerințe specifice: 

Studii – superioare de licență în domeniul economic și /sau juridic. 

Experienţă –0-1 ani de experienţă profesională în domeniul. 

Cunoştinţe – în domeniul concurenței, ajutorului de stat, administraţiei publice, de operare la calculator, 

cunoașterea limbii engleze va constitui un avantaj. 

Abilităţi – de aplicare a prevederilor legislației în domeniul concurenței, ajutorului de stat și publicității, 

analiză şi sinteză, monitorizare, control, evaluare, elaborare a documentelor, argumentare, aplanare a 

situaţiilor de conflict, comunicare eficientă, de aplicare a normelor de drept la probleme specifice pentru 

a elabora soluţii optime, lucru în echipă. 

Atitudini  –  spirit de iniţiativă, diplomaţie, creativitate, flexibilitate, disciplină, responsabilitate, 

rezistentă la efort şi stres, tendinţă spre dezvoltare profesională continuă. 

Scopul: Identificarea, prevenirea și după caz, contracararea acțiunilor sau inacțiunilor autorităților 

publice și instituțiilor administrației publice centrale sau locale de restrângere, împiedicare sau 

denaturare a concurenței, precum și monitorizarea pieței serviciilor de transport feroviar, supravegherea 

utilizării infrastructurii feroviare publice și a serviciilor feroviare de către întreprinderile feroviare. 

Sarcinile de bază: 

1. Examinarea preliminară a plângerilor, petițiilor, interpelărilor, sesizărilor de complexitate medie. 

2. Investigarea cazurilor inițiate din oficiu sau la plângere de complexitate medie. 

3. Monitorizarea executării actelor adoptate de Plenul Consiliului Concurenței. 

4. Participarea la efectuarea inspecțiilor privind respectarea rigorilor legislative în domeniul 

concurenței;  

5. Monitorizarea pieței serviciilor de transport feroviar, supravegherea utilizării infrastructurii 

feroviare publice și a serviciilor feroviare de către întreprinderile feroviare. 

6. Organizarea, participarea la acțiunile de promovare, de creștere a culturii concurențiale și de 

contracarare a practicilor anticoncurențiale. 

Salariu de bază: de la 10580 lei + 20 % spor cu caracter specific + 1300 lei sporul lunar în valoare fixă 

+ alte sporuri și premii, conform Legii nr. 270/2018. 

Bibliografie: 

 

1. Legea concurenţei nr. 183/2012,   

2. Legea nr. 158/2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public,  

3. Codul transportului feroviar nr. 19/2022, 

4. Codul contravențional al RM,  

5. Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018; 

6. Regulamentului privind organizarea şi funcţionarea Consiliului Concurenţei, aprobat prin 

Hotărârea Plenului Consiliului Concurenţei nr. 8/2012. 

 


